
PRIMARIA COMUNEI RUCÄR
JUDETUL ARGE$
Nr. 10.613 din 30.10.2024

ANUNT CONCURS CONFORM I-IGR 1336/2022

A. Primäria comunei Rucär, cu sediul in Rucär, Str. Bra»vului, nr. 58, jude!ul Arge},

organizeazä concurs pentru ocuparea pe duratä nedeterminazä a urmätorului post contractual la
nivelul Compartimentului Sitca!ii de Urgen!ä, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022
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a)

b)
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d)

e)

f)
g)

h)

Nivelul postului: execu!ie
Denumirea postului: Sofe--I
Grad orofesional:
Durata timpului de lucru: 8 h/zi, 40 ore/säptämånä

Numär de posturi: 1

Documente solicitate candida!ilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art.

35 din H.G. 13360022:
formular de inscriere la concurs
copia actului de identitate sau orice alt document care atestä identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabiLitate;
copia certificatului de cäsätorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de au-me, dupä caz;
copiile documentelor care atestä nivelul studiilor ii ale altor acte care atestä efectuarea

unor specializäri. precum ii copiile documentelor care atestä indepinirea condi!iilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institu!iapublicä;
copia carnetului de munca, a adeverinteieliberate de angajator pentru perioada lucratä,
care sä ateste veehimea in muncä ii in specialitarea studiilor solicitate pentru ocuparea
postul ui;
cefiificat de eazier judiciar sau, dupä caz extrasul de pe cazierul judiciar;
adeverin!ämedicalä care sä ateste starea de sänätate corespunzätoare, eliberatä de cätre
medieul de familie al candidatului sau de cätre unitä!ile sanitare abilitate cu cel mult 6

luni anterior deralärii concursului;
curriculum vitae, model comun European

Dosarele de concurs se depan la sediul Primäriei comunei Rucär, str. Bra»vului, nr. 58,

0248542830, e-mail:persoanä de contact Cristoloveanu Persidia Elena, tel.
primarie@rucar.cjarges.ro

C. Poate ocupa un post vacant sau temporar &€cant persoana care indepline$e
ccndi!iile preväzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatä, cu modificärile
ccmpletärile ulterioare. si zerin!ele specifice preväzute la art. 542 alin. (1) ii (2) din

Ordonan!ade urgentä a Guvernului nr. 57/2019 privind Cedul administrativ, cu modificärile

comple--älile ulterioare:



a) are cetäteniaromånäsau cetäteniaunui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetälenia Confederaciei
Elvetiene;

b) cunoa$elimba romånä, scris vorbit;
c) are capacitate de muneä in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicatä, cu modificärile ii completärile
d) are o stare de sänätate corespunzätoare postului oentru care candideazä, atestatä pe

baza adeverin!eimedicale eliberate de medicul de familie sau de unitätile sanitare abilitate;
e) indepline$e conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupä caz, alte conditii

specifice potrivit postului scos la concurs:
f) nu a fost conzamnatä definitiv pentru sävår$reaunei infractiuni contra securitätii

nationale, contra autoritälii.contra umanitälii, infractiunide coruplie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infhptuirii justitiei, infractiuni sävåriite cu intentiecare ar face o persoanä
candidatä _a post incompatibilä cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazä, cu
exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executä o pedeapsä complementarä prin care i-a fost interzisä exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a activitatea de care s-a

folosit pentr-l sävår$irea infracvunii sau fatä de aceasta nu s-a luat mäsura de siguranlä a

interziceriz ocupärii unei func!ii sau a exercitärii unei profesii;
h) nu a comis infractiunilepreväzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 18/2019 privind

Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoare sau asupra minorilor, precum pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea $i functionareaSistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificärile ulterioare. pertru domeniile preväzute la art. 35 alin. (l) lit. h).

ComlNtente:
aptitudini de comunicare de lucru in echipä;
creat-vitate, organizare, implicare, asumarea responsabilitätii;
dispcnibilitate la program prelungit, inclusiv såmbäta si duminica.

Conditii specifice de ocupare a postului

Stud-i generale sau medii atestate cu diploma de absolvire sau diploma de
bacamtreat;
Permis categoria B, C, E;
Vechime in specialitate — nu se solicitä;

D. BIBLIOGRAFIE $1 TEMATICÄ .

1 .O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificärile ii
completärile ulterioare — Primarul ii Consiliul Local ,

2. Legea nr. 202 / 2C02 privind egalitatea de ianse de tratament intre femei si
bärba!i, republica-.ä, cu modificärile ii completärile ulterioare- integral.



3. Legea nr. 319 / 2006 a securitä!ii si sänätä!ii in muncä, cu modificärile $i
completärile ulterioare-integral.

4. H.G. nr. 1425 / pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor Legii securitä!ii ii sänätälii in muncä nr. 319 / 2006, cu
modificärile completärile ulterioare — integral.

5.Legea nr. 307 / 2005 privind apärarea impotriva incendiilor, cu modificärile ii
ccmpletärile ulterioare- integra.

6.Legea nr. 53 / 2003 — Codul muncii, republicat, cu modificärile ii completärile
ulterioare-

o

Contractul indivicual demuncä;
Räspunderea j uric-icä;
Jurisdic!ia muncii

„räspunderea disciplinarä„ (art. 247-art. 252).

7. Ordonan!a de urgen!ä nr. 195/2002 privind circula!ia pe drumurile publice, cu
modificärile completärile ulter-oare — integral.

8.Eotärårea nr. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicarea a ordonan!ei
de urgen!ä a Guvernalui nr. privind circula!ia pe drumurile publice, cu modificärile
$i completärile ulterioare — integral.

E. Calendarul concursului:
Concursul se organizeazä la sedi-ll Primäriei comunei Rucär.
Concursul constä intr-o probä scrisä si o probä orala (interviu).

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare probä fiind de 50 de puncte.

Persoanele care nu au oblinut puactajul minim nu au dreptLl sä se prezinte la proba urmätoare.

Termenul de depanere a dosarelor — 31.10 - 13.11.2C24, ora 16.00, la sediul institu!iei;
Selectiadosarelor de ccncurs- 15 Noiembrie 2024

rezultate — 15 Noiembrie 2024, ora 14.00

Depunerea contesta!iilcr— 16 Noiembrie 2024, ora 14.00

Comunicare rezultate contesta!ii- 17 Noiembrie 2024, ora 14.00

Proba scrisä- 21 Noiemblfe 2024, ora 1 1.00 la sediul societä!ii, Rucär, str. Brasovului,
nr. 58

Afi$are rezultate proba scrisä- 21 Noiembrie 2024, ora 16.0()

Depunerea contesta!iilorproba scrisä - 22 Noiembrie 2024, ora 16.00
Rezultate con--esta!ii-proba scrisä - 23 Noiembrie 2CZ4, ora 16.00
Interviul — 27 Nc•iembrie 2024 , ora 10.00 la sediul institu!iei, Rucär, str. Bra»vului,
nr. 58.
Rezultate intervi•-l — 27 Noiembrie 2024
Depunerea contesta!iilorinterviu - 28 Noiembrie 2024, ora 16.00

Comunicare rezultate con--estatii- 29 Nooiembrie 2C24, ora 16.00
Comunicare rezcltate finale - 29 Noiembrie 2024, ora 16.00



Secretar comisie concurs : Cr-stoloveanu Persidia Elena

Nota: in ziaa de 21.11.2024, inainte de inceperea desfäiurärii concursului, comisia de

examinare, conform tematicii $i bibliografiei, va elabora variantele subiectelor necesare
sus!inerii concursului.


